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alvo do processo em epigrafe, contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de fornecimento de energia elétrica para
atender a Unidade Consumidora da Secretaria de Estado de Produgdo e Agronegécio, localizada na Rodovia BR - 364, n° 7.939, Bairro:
Belo Jardim I, CEP: 69.907-868 - Rio Branco/AC, no valor total de R$ 18.800,50 (dezoito mil, oitocentos reais e cinquenta centavos), vi-
sando a contratagdo da Empresa: ENERGISA - ACRE - Distribuicdo de Energia S.A, Sociedade Andnima Fechada, inscrita no CNPJ N°
04.065.033/0001-70, Av. Valério Magalhaes, N.° 226, Bairro: Bosque, CEP.: 69.900-685 - Rio Branco-AC.

A despesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Trabalho: 753.001.4270.0000, Elemento de Despesa: 33.90.39.00, Fonte de
Recurso: 100 (RP).

Rio Branco-Acre, 24 de junho de 2022.

Edivan Maciel de Azevedo
Secretario de Estado de Produgédo e Agronegdcio
Decreto n° 1.026-P/2022

SEPLAG
|
ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE
EDITAL N° 001 SEPLAG/ SESACRE, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG e a Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE, considerando o
disposto na Constituicdo do Estado do Acre, na Lei Complementar n° 39, de 29 de dezembro de 1993, na Lei Complementar n® 345, de 15 de margo
de 2018, na Lei Complementar n° 84 de 28 de fevereiro de 2000 e no Processo SEI n° 4010.012341.00001/2020-39, tornam publica a realizagdo de
concurso publico para o provimento de vagas de cargos da Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE, mediante as condigbes
especiais estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes, sendo sua execugéo
de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITACAO - IBFC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas de cargos da Secretaria de Estado de Saude
do Estado do Acre — SESACRE.

1.3. O prazo de validade do presente concurso publico é de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagao de seu resultado final,
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. Fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Cronograma previsto;

Anexo Il - Requerimento de Atendimento Especial;

Anexo Il - Conteudo programatico para estudo;

Anexo IV - Postos de inscrigéo.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1. O Concurso de que trata este Edital sera distribuido por cargos, localidade e vagas, conforme a seguir:

Vagas
Nivel Cargo Localidade das Vagas Ampla Concorréncia Pess_o_a»s com Total
Deficiéncia

Assis Brasil
Acrelandia
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Feijo
Jordao
Mancio Lima
Manoel Urbano
Marechal Thaumaturgo
Placido de Castro
Porto Walter
Rio Branco
Rodrigues Alves
Santa Rosa do Purus
Sena Madureira
Senador Guiomard
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Agente Administrativo

=l

Tarauaca
Xapuri
Aucxiliar de Farmacia Rio Branco 1
L Condutor de Ambuléncia Assis Brasil -
Médio Brasiléia -

Cruzeiro do Sul
Epitaciolandia
Manoel Urbano
Condutor de Ambulancia Mancio Lima
Placido de Castro
Rio Branco
Rodrigues Alves
Xapuri
Assis Brasil
Acrelandia
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
- L Feijo
Técnico de Laboratério em Mancio Lima
Andlise Clinica Marechal Thaumaturgo
Placido de Castro
Rio Branco
Sena Madureira

Senador Guiomard -
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Técnico em Ortese e Prétese
Ortopédica

Rio Branco

Assis Brasil
Acrelandia
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Feijo
Jordao
Mancio Lima
Manoel Urbano
Marechal Thaumaturgo
Placido de Castro
Porto Walter
Rio Branco
Rodrigues Alves
Santa Rosa do Purus
Sena Madureira
Senador Guiomard
Tarauaca
Xapuri

Técnico de Radiologia

1
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Técnico em Seguranca do

Trabalho Rio Branco

Assis Brasil
Acrelandia
Cruzeiro do Sul
Assistente Social Feijo
Mancio Lima
Manoel Urbano
Placido de Castro
Rio Branco
Sena Madureira
Senador Guiomard
Tarauaca
Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Feijo
Cirurgido Dentista Placido de Castro
Porto Walter
Assis Brasil
Acrelandia
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Feijoé
Jordao
Mancio Lima
Manoel Urbano
Marechal Thaumaturgo
Placido de Castro
Porto Walter
Rio Branco
Rodrigues Alves
Santa Rosa do Purus
Sena Madureira
Senador Guiomard
Tarauaca
Xapuri
Engenheiro Eletricista Rio Branco
Engenheiro Eletronico Rio Branco
Engenheiro Sanitarista Rio Branco
Assis Brasil
Acrelandia
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Feijo
Mancio Lima
Manoel Urbano
Placido de Castro
Rio Branco
Sena Madureira
Senador Guiomard
Tarauaca
Brasiléia
Fisioterapeuta Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Fonoaudidlogo Rio Branco
Brasiléia
Médico Anestesiologista Cruzeiro do Sul
Feijo
Rio Branco
Médico Anestesiologista Senador Guiomard
Tarauaca
Brasiléia
Médico Cardiologista Cruzeiro do Sul
Rio Branco

Assistente Social

Bidlogo

Enfermeiro
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Médico Cirurgido Cabeca e Rio Branco 4 1 5
Pescogo
Médico Clrurgl’a(_) Vascular e Rio Branco 4 1 5
Periférico
Médico Clrurgla.o Gastroente- Rio Branco 5 ) 5
rologista
Brasiléia 2 - 2
Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico Cirurgido Geral Rio Branco 3 1 4
Senador Guiomard 2 - 2
Tarauaca 1 - 1
Médico Cirurgido Oncoldgico Rio Branco 3 - 3
Médico Cirurgido Pediatrico Rio Branco 1 - 1
Médico Cirurgido Plastico Rio Branco 2 - 2
Médico Cirurgido Toracico Rio Branco 2 - 2
Assis Brasil 2 - 2
Acrelandia 3 - 3
Brasiléia 3 1 4
Cruzeiro do Sul 4 1 5
Feijé 3 - 3
Jordao 3 - 3
Mancio Lima 2 - 2
Manoel Urbano 3 - 3
Médico Marechal Thaumaturgo 3 - 3
Placido de Castro 3 1 4
Porto Walter 3 - 3
Rio Branco 13 1 14
Rodrigues Alves 2 - 2
Santa Rosa do Purus 3 - 3
Sena Madureira 3 - 3
Senador Guiomard 2 - 2
Tarauaca 3 - 3
Xapuri 3 - 3
- . Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico Dermatologista Rio Branco 3 - 3
- Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico do Trabalho Rio Branco 2 - 2
Médico Endocrinologista e Cruzeiro do Sul 1 - 1
Metabologista Rio Branco 3 - 3
Brasiléia 2 - 2
- o - Rio Branco 5 1 6
Médico Clinica Médica Sena Madureira 1 N 1
Tarauaca 1 - 1
Médico Gastroenterologista Rio Branco 2 - 2
Médico Genética Médica Rio Branco 1 - 1
o . Brasiléia 1 - 1
Médico ﬁirtgfgggtlzta e He- Cru;eiro do Sul 1 - 1
Rio Branco 3 - 3
- . Brasiléia 1 - 1
Médico Infectologista Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico Terapia Intensiva Rio Branco 6 1 7
Médico Terapia Intensiva Cruzeiro do Sul 2 - 2
Pediatrico Rio Branco 3 - 3
Médico Mastologista Rio Branco 3 - 3
Brasiléia 1 - 1
Médico Nefrologista Cruzeiro do Sul 1 - 1
Rio Branco 3 - 3
Médico Nefrologista Pediatrico Rio Branco 1 - 1
Cruzeiro do Sul 2 - 2
Médico Neonatologista Rio Branco 3 - 3
Tarauaca 1 - 1
Médico Neurocirurgido Rio Branco 2 - 2
Brasiléia 1 - 1
Médico Neurologista Cruzeiro do Sul 1 - 1
Rio Branco 3 - 3
Brasiléia 1 - 1
Médico Neuropediatra Cruzeiro do Sul 1 - 1
Rio Branco 2 - 2
Brasiléia 2 - 2
Cruzeiro do Sul 4 1 5
. . Feijo 2 - 2
Médico Obstgtra e Ginecolo- Rio Branco 9 1 10
gista Sena Madureira 2 - 2
Senador Guiomard 2 - 2
Tarauaca 2 - 2
- . Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico Oftalmologista Rio Branco 3 1 2
Médico Oncologista Rio Branco 4 1 5
Brasiléia 2 - 2
Médico Ortopedista e Trauma- Cruzeiro do Sul 1 - 1
tologista Rio Branco 1 - 1
Tarauaca 1 - 1
. . . . Cruzeiro do Sul 1 - 1
Médico Otorrinolaringologista Rio Branco 3 . 3
Médico Patologista Rio Branco 2 - 2
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Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Feijo
Rio Branco
Sena Madureira
Tarauaca

N

Médico Pediatra

Médico Pneumologista e
Tisiologista
Médico Psiquiatra Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Brasiléia
Médico Radiologista Cruzeiro do Sul

Rio Branco
Médico Radioterapeuta Rio Branco
Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Brasiléia
Nutricionista Cruzeiro do Sul
Rio Branco
Assis Brasil
Brasiléia
Cruzeiro do Sul
Psicélogo Manoel Urbano
Feijé
Rio Branco
Xapuri
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Total 37 622

2.2. Os requisitos, o vencimento, a atribuigdes dos cargos e a jornada de trabalho dos cargos séo os estabelecidos a seguir:

2.2.1. AGENTE ADMINISTRATIVO:

Vencimento: R$ 1.392,81, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusédo de nivel médio (antigo segundo grau).

Atribuicdes do Cargo: receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e/ou arquivar expedientes e outros documentos; redigir correspon-
déncias simples e executar servigos gerais e de digitagdo; controlar o material de consumo e/ou permanente existente no setor, realizar operagéo
basica de microcomputador e periféricos e executar atividades correlatas.

2.2.2. AUXILIAR DE FARMACIA:

Vencimento: R$ 1.392,81, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel médio (antigo segundo grau), e curso de formagao especifica, for-
necido por instituicdo reconhecida pelos érgaos normativos ou experiéncia minima de 02 (dois) anos em farmacia hospitalar.

Atribuigdes do Cargo: estocar e manipular produtos ja preparados; atender as diversas Unidades da Instituigao; e auxiliar o farmacéutico nos pro-
cessos de controle de suprimentos; e executar outras tarefas correlatas.

2.2.3. CONDUTOR DE AMBULANCIA:

Vencimento: R$ 1.626,84, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de: nivel médio completo; primeiros socorros; direcao defensiva;
conducao de veiculo de emergéncia. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria D ou Superior.

Atribuicdes do Cargo: Conduzir veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, observar e aplicar as normas do Cddigo de Transito
Brasileiro — CTB e de diregdo defensiva; manter a seguranga das pessoas e protegeras cargas transportadas, zelar pela prevengao, manutengéo e
limpeza dos veiculos sob sua responsabilidade; elaborar relatérios de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua rotina diaria.

2.2.4. TECNICO DE LABORATORIO EM ANALISE CLINICA:

Vencimento: R$ 1.626,84, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo reconheci-
da pelos 6rgaos normativos e de Curso de Formacgéao Especifica (Habilitagao Plena) e registro profissional no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados a dosagens e analises bacteriolégicas, bacterioscépicas e quimicas,
realizando ou orientando exames, testes de cultura de microorganismos, por meio de manipulagéo de aparelho de laboratdrio e por outros meios
para possibilitar diagndsticos, tratamento ou prevengéo de doengas e executar outras atividades correlatas.

2.2.5. TECNICO EM ORTESE E PROTESE ORTOPEDICA:

Vencimento: R$ 1.626,84, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo reconhe-
cida pelos érgdos normativos e de Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Plena) e registro no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: interpretar as especificagbes médicas e efetuar as medidas do paciente para desenvolver, projetar, confeccionar, adaptar e
reparar orteses e proteses, tais como aparelhos para corregéo ou apoio para pessoas com lesdes de qualquer parte do corpo e membros artificiais;
avaliar o paciente e a prescri¢ao; planejar, confeccionar e acompanhar o funcionamento de érteses e proteses prestando assisténcia técnica; e
executar outras atividades correlatas.

2.2.6. TECNICO DE RADIOLOGIA:

Vencimento: R$ 1.626,84, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30 h semanais.

Requisitos: diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicédo reconhe-
cida pelos 6rgaos normativos e de Curso de Formacgao Especifica (Habilitagdo Plena) e registro no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: operar, verificar e aferir, sob supervisdo, de equipamentos de radiodiagnéstico e radioterapia, operar aparelhos de radiologia
convencional; realizar exames de RX convencional em pacientes ambulatoriais, internados, de leito, CTI e centro cirurgico; operar equipamentos
de radiologia digital, operar equipamentos de informatica aplicados a radiologia, revelar filmes, e zelar pela conservagéo dos equipamentos radio-
graficos; e executar outras atividades correlatas.
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2.2.7. TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Vencimento: R$ 1.626,84, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo reconhecida pelos
o6rgdos normativos e de Curso de Formagao Especifica (Habilitagdo Plena); registro no Conselho de Classe e registro no Ministério do Trabalho.
Atribuigées do Cargo: orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho, investigando risco e causas de acidentes e analisando esquemas de pre-
vengao, para garantir a integridade do pessoal e dos bens da Instituicdo; participar de programas afetos a satide ocupacional e de educagéo continuada.
2.2.8. ASSISTENTE SOCIAL:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido de vantagens previstas em lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacéo de nivel superior em Servigo Social, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, acrescido de registro no Conselho de Classe.

Atribuicbes do Cargo: prestar servigos de ambito social a individuos ou grupos em tratamento de satde fisica ou mental, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando os processos basicos de servigo social, para facilitar a recuperagao do pa-
ciente e promover sua reintegragdo ao meio social, familiar e de trabalho; desenvolver atividades de ensino, pesquisa e vigilancia em saude.

2.2.9. BIOLOGO:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: Licenciado ou bacharel em Ciéncias Bioldgicas, em todas as suas especialidades ou licenciado em Ciéncias, com habilitacdo em Bio-
logia fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e registro no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: os bidlogos executam atividades técnicas cientificas de grau superior de grande complexidade, que envolvem ensino, pla-
nejamento, supervisdo, coordenagéo e execucdo de trabalhos relacionados com estudos, pesquisas, projetos, consultoria, emissdo de laudos e
pareceres técnicos e assessoramento técnico-cientifico nas areas das Ciéncias Bioldgicas.

2.2.10. CIRURGIAO DENTISTA:

Vencimento: R$ 6.491,10, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em Odontologia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéao e registro profissional no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: diagnosticar e tratar afec¢cdes da boca, dentes e regido buco-maxilo- facial, utilizando processos clinicos e cirdrgicos para
promover e recuperar a saude bucal e geral; elaborar e aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar, prevenir e melhorar as condigdes de
higiene dentaria e bucal da comunidade; supervisionar os auxiliares e técnicos da area; desenvolver atividades de ensino, pesquisa e de vigilancia
em saude; e exercer outras atividades correlatas.

2.2.11. ENFERMEIRO:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagéo de nivel superior em Enfermagem e registro do Conselho de Classe.
Atribuicdes do Cargo: administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e acdes de enfermagem no ambito da assistén-
cia, pesquisa e docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das ac¢des de saude; participar de processos educativos, de formagao e de ac¢des
coletivas e de vigilancia em salde; e exercer outras atividades correlatas.

2.2.12. ENGENHEIRO ELETRICISTA:

Vencimento: R$ 6.561,76, acrescido das vantagens previstas na Lei n° 2.021, de 25 de agosto de 2008.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso reconhecido de graduacéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, fornecido
por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC) e registro em Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: elaborar, analisar, assessorar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar projetos e processos na area de elétrica e desenvolver
atividades de ensino e pesquisa.

2.2.13. ENGENHEIRO ELETRONICO:

Vencimento: R$ 6.561,76, acrescido das vantagens previstas na Lei n°® 2.021, de 25 de agosto de 2008.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso reconhecido de graduagao de nivel superior em Engenharia Eletronica, forne-
cido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagao (MEC) e registro em Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: elaborar, analisar, assessorar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar projetos e processos na area de eletrénica e desenvol-
ver atividades de ensino e pesquisa.

2.2.14. ENGENHEIRO SANITARISTA:

Vencimento: R$ 6.561,76, acrescido das vantagens previstas na Lei n°® 2.021, de 25 de agosto de 2008.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso reconhecido de graduagéo de nivel superior em Engenharia Sanitaria, forneci-
do por instituigdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagéao (MEC) e registro em Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: elaborar, analisar, assessorar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar projetos e processos na area sanitaria e desenvolver
atividades de ensino e pesquisa.

2.2.15. FARMACEUTICO:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em Farmacia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC e registro profissional no Conselho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: desenvolver atividades na area dos medicamentos e correlatos (desde a pesquisa, passando pelo processo de aquisigéo,
manipulagdo, armazenagem, controle de qualidade e distribuigdo); atuar na area de andlise clinica, andlise toxicolégica, dos domissaneantes
(producéao, controle de qualidade e distribuicdo) e na sadde publica; supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de atuacdo, inclusive
o pessoal auxiliar e técnico; e participar de atividade de ensino, pesquisa e fabricagdo de produtos quimicos e farmacéuticos e de atividades de
vigilancia em saude.

2.2.16. FISIOTERAPEUTA:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduagao de nivel superior em Fisioterapia; fornecido por instituicdo de
ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educagao superior e reconhecida pelo MEC e registro profissional no Conselho de Classe.
Atribuicdes do Cargo: colher, observar e interpretar dados para a construcdo de um diagnéstico dos disturbios da cinesia funcional; identificar os
disturbios cinético-funcionais prevalentes; solicitar, executar, analisar e interpretar exames complementares no diagndstico e controle evolutivo
clinico da demanda cinética — funcional; estabelecer niveis de disfungdes e progndsticos fisioterapéuticos; elaborar a programacéo progressiva dos
objetivos IV fisioterapéuticos; eleger e aplicar os recursos e técnicas, com base no conhecimento das reagdes colaterais adversas previsiveis, ine-
rentes a plena intervengao fisioterapéutica; decidir pela alta fisioterapéutica proviséria ou definitiva; planejar, supervisionar e orientar intervengoes
fisioterapéuticas preventivas, mantenedoras e de reabilitacéo, ou de atengao primeira, segunda e terceira de sadde; encaminhar com bases clini-
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cas cientificas, os pacientes para intervengdes profissionais de competéncia especifica; prestar consultorias; emitir laudos pareceres e atestados;
participar de projetos e programas oficiais de saude voltados a educagéo e a prevencao de demandas de saude funcional na comunidade; ministrar
aulas, conferéncias e palestras no campo da Fisioterapia e da saide em geral; desenvolver e executar projetos de pesquisas cientificas em saude;
identificar, quantificar e qualificar as intercorréncias decorrentes de principios quimicos, fisicos e mecéanicos que possam interferir positiva ou nega-
tivamente na saude; identificar e sanear intercorréncias na qualidade e seguranga da saude; atuar multiprofissionalmente ou interprofissionalmente,
com extrema produtividade na promogao de saude baseado na convicgéo cientifica de cidadania e ética; acompanhar e incorporar inovagdes tec-
noldgicas (informatica, biotecnologia e novas metodologias) no exercicio da profisséo e exercer outras atividades correlatas.

2.2.17. FONOAUDIOLOGO:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma devidamente registrado, de conclus&o de curso de graduagao de nivel superior em Fonoaudiologia e registro no Conselho de Classe.
Atribuicdes do Cargo: identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacéo oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo e fazendo o
treinamento fonético, auditivo, dicgédo, impostagéo da voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitacéo da fala; participar de pro-
cessos educativos de atividades de ensino, pesquisa e de vigilancia em salde; e exercer outras atividades correlatas.

2.2.18. MEDICO:

Vencimento: R$ 9.892,61, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Vencimento em caso de Médico Especialista: R$ 11.096,93, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma ou Certificado de Médico, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao e registro profissional no Conselho de Classe de sua jurisdigao, titulo de especialista em area especifica para a qual esta concorrendo,
se requerido, conferido pela Associagdo Médica Brasileira — AMB ou certificado de Residéncia Médica realizada em instituicdo com programa cre-
denciado pela Comissado Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC — Ministério da Educagao.

Atribuicdes do Cargo: realizar exames médicos, emitir diagndsticos, acompanhar pacientes internados, prescrever e ministrar tratamento para
as diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo humano, aplicar os métodos da medicina preventiva; definir instrugdes; praticar atos
cirdrgicos e correlatos; emitir laudos, pareceres e guias de internagédo hospitalar/ambulatoriais; aplicar as leis e regulamentos da saude publica;
desenvolver agbes de saude coletiva; participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude.

2.2.19. MEDICO DO TRABALHO:

Vencimento: R$ 11.096,93, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma ou Certificado de Médico, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagao, cursos de especializacdo em Medicina do Trabalho reconhecido pelo Ministério do Trabalho e registro profissional no Conselho de
Classe de sua jurisdigao e no Ministério do Trabalho.

Atribuicdes do Cargo: planejar, coordenar, controlar, analisar e executar atividades de biometria e pericia médica, estudos e pesquisas que visem o
conhecimento ao diagnéstico, a defesa e a protegédo da saude individual do servidor; promover exames pré-admissiveis e especializados; realizar
atendimentos ambulatoriais e/ou emergenciais a servidores e usuarios; colaborar na prevengéo de doencas; assessorar em atividades de medicina;
e participar de programas de educagéo em saude dirigidos aos servidores e a comunidade em geral e de atividades de vigilancia em saude.
2.2.20. NUTRICIONISTA:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéao de nivel superior em Nutrigdo superior reconhecida pelo MEC e
registro profissional no Conselho de Classe.

Atribui¢cdes do Cargo: planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar os servigos de alimentagao e nutricdo; elaborar e/ou participar
de estudos dietéticos; planejar, executar e avaliar politicas, programas e cursos relacionados com alimentag&o e nutrigéo; prestar assisténcia die-
toterapica hospitalar e ambulatorial; desenvolver de atividades de ensino e pesquisa; supervisionar a equipe de trabalho e participar de programas
de educacdo em saude e de vigilancia em saude; e exercer outras atividades correlatas.

2.2.21. PSICOLOGO:

Vencimento: R$ 3.829,78, acrescido das vantagens previstas em Lei.

Jornada: 30h semanais.

Requisitos: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em Psicologia e registro profissional no Con-
selho de Classe.

Atribuicdes do Cargo: atuar no ambito da saide em nivel primario, secundario e terciario procedendo ao estudo e a analise dos processos intra e
interpessoais e nos mecanismos do comportamento humano, elaborando e ampliando técnicas psicoldgicas e psicoterapicas e outros métodos de
verificagdo para possibilitar a orientagdo, selegdo e treinamento no campo profissional, no diagndstico e na identificacéo e interferéncia nos fatores
determinantes na agdo do individuo em sua histéria pessoal, familiar, educacional e social; desenvolver atividades de pesquisa, ensino e aprendi-
zagem; participar de equipes multiprofissionais visando a interagdo comunidade - instituicdo, assim como na perspectiva da interdisciplinaridade
onde se deem as relagdes de trabalho na Instituicdo; e exercer outras atividades correlatas.

2.3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:

2.3.1. O candidato aprovado e convocado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigéncias:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portu-
gueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972, da Constituicdo Federal, art.
12, de 05/10/1988 e da Emenda Constitucional n° 19 de 04/06/98, art. 3°;

b) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) nédo ter sofrido nenhuma condenagéo em virtude de crime contra a Administragdo, com transito em julgado;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

i) ndo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, conforme teor do

Artigo 37, § 10 da Constituigdo Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, e

nem estar com idade de aposentaria compulsoria;

j) ndo possuir registro de antecedentes criminais nos ultimos 5 (cinco) anos, ficando impedida a contratagdo nos casos em que houver agédo penal
com sentenga condenatéria transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos, garantido o contraditério e a ampla defesa;

k) estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho Profissional de Classe, para a ocupagao que assim o exigir;

1) ser aprovado no presente concurso publico e possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2.2;

m) atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.3.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da admissao, devera provar que possui todas as condigdes para a investidura no cargo para o qual foi
inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que Ihe forem solicitados, confrontando-se, entao, declaragao e
documentos, sob pena de perda do direito a vaga.




